ESTADO DA BAHIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE SIMOES FILHO

CRONOGRAMA RETIFICADO

O MUNICiPIO DE SIMOES FILHO, Estado da Bahia, no uso de suas atribuicdes altera o
Cronograma Concurso Publico, para provimento dos cargos, destinado ao preenchimento
de vagas do quadro de pessoal efetivo e formacdo de cadastro reserva, para

Administracao Direta da Prefeitura Municipal de Simdes Filho.

CRONOGRAMA - 32 RETIFICAGAO

CONCURSO PUBLICO - EDITAL RETIFICADO 001/2023

FASE / ATIVIDADE DATA PROVAVEL
Resultado da Andlise dos R’\eCl:lrSOS da Avallagaq I?smologlca (Cargo Agente 10/10/2023
de Transito e Guarda Municipal)
Resultado Final — Classificacdo Geral dos (.Zz?ndldatos - Agente de Transito 10/10/2023
e Guarda Municipal
Resultado Final — Classificagdo dos Cansilda?tos Habilitados n9 Amblto do 10/10/2023
Quadro de Vagas - Agente de Transito e Guarda Municipal
Resultado Preliminar da Avaliagdo dos Titulos (Cargos de Licenciatura) 10/10/2023

Prazo recursal contra o Resultado Preliminar da Avaliagdo dos Titulos
(Cargos de Licenciatura)

11 e 13/10/2023

Resultado Final da Avaliagdo dos Titulos (Cargos de Licenciatura)

16/10/2023 - 19h

Resultado Final — Classificagdo Geral dos Candidatos (Cargos de
Licenciatura)

16/10/2023 — 19h

Resultado Final — Classificagdo dos Candidatos Habilitados no Ambito do
Quadro de Vagas (Cargos de Licenciatura)

16/10/2023 — 19h

Resultado Final — Classificacdo dos Candidatos Habilitados no Ambito do
Quadro de Vagas (Todos os Cargos)

16/10/2023 — 19h

Prazo recursal contra o Resultado Final — Classificacdo Geral dos
Candidatos

17 e 18/10/2023

Homologacdo

20/10/2023

*As datas para realizagdo das avaliagbes, na forma constante deste cronograma, poderdao sofrer alteragdes e,

consequentemente, serem remarcadas.

Em 10/10/2023

G i

CONSULTORIR TECHICA ESPECIALIZADA
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